POLITECNICO DI MILANO

SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 13/02/2025, N. 3386 DI CUI ALL’AVVISO
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE 04/03/2025, N. 18 PER 1 POSTO DI PROFESSORE ORDINARIO PER
IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 11/PSIC-03 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE PSIC-03/B - PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI, Al SENSI DELL’ART. 18 - L. 240/2010, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO -
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE (COD. PROCEDURA 2025_PRO_DIG_2).

ALLEGATO n.1 al | VERBALE (CRITERI DI VALUTAZIONE)

La Commissione valuta i candidati ammessi alla selezione sulla base:
- del curriculum;

- delle pubblicazioni scientifiche;

- dell’attivita didattica.

La Commissione, facendo riferimento alle tematiche del profilo del bando e alle tematiche interdisciplinari
ad esso pertinenti, si avvarra dei seguenti criteri:

a) qualita della produzione scientifica, e/o progettuale, valutata sulla base di criteri e parametri riconosciuti
nella comunita scientifica internazionale di riferimento (fino a punti:45);

b) attivita didattica svolta presso Atenei o enti nazionali e stranieri (fino a punti: 35);

c) responsabilita scientifica per progetti di ricerca finanziati (fino a punti: 20);

La commissione stabilisce che la soglia minima per I'ottenimento dell'idoneita & pari a 60 punti su un
massimo di 100.

L’accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera verra effettuato mediante valutazione della
qualita linguistica dei prodotti scientifici pubblicati in inglese e su documentata esperienza di didattica

universitaria tenuta in inglese.
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